
WIR  SUCHEN
VERSTÄRKUNG

BAUSTELLENLEITER  (M/W/D)

IHRE AUFGABEN:
 
FACHLICH:
 
- Fachlich einwandfreie und effektive Ausführung der ihm zugeteilten Aufträge und 
  Großprojekten die spezielle Fertigkeiten in der Auftragsabwicklung erfordern 
- Verantwortlich für die Qualität und die hergestellte Menge innerhalb einer vorgegebenen 
  Zeit 
- Verantwortlich für den sorgfältigen Umgang mit den ihm anvertrauten Maschinen und 
  Geräten 
- Verantwortlich für die sachgemäße und sorgsame Behandlung der Materialien und der 
  bauseitigen Einrichtungen 
- Führen von Baustellen-Tagesberichten, Taglohnzetteln, Protokollen und Aufmaßen 
- Führen von Vermessungsarbeiten nach Planvorgabe auf der Baustelle
- Zusammenarbeit mit den örtlichen Bauleitern und Architekten 
- Betreuung der Kunden in Abwesenheit des Bauleiters 
 
 
PERSONELL:
 
- Einteilung, Führung und Anleitung von Mitarbeiter innerhalb seiner oder mehreren 
  Kolonnen
- Fähigkeit der Personalführung bei Großprojekten
- Unterweisung von Auszubildenden auf der Baustelle 
 
 
FINANZIELL:
 
- Materialannahme auf der Baustelle 
- Materialabholung für die Baustelle auf Anweisung des Bauleiters 
 

Wir sind ein mittelständisches Garten- und Landschaftsbau Unternehmen
in Mülheim an der Ruhr und suchen eine/n

 ab sofort | Vollzeit | Teamleitung/ Projektleitung/ Gruppenleitung



UNSER ANGEBOT:
Einen sicheren Arbeitsplatz mit anspruchsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben in
unserem mittelständigen Familienunternehmen. Wir garantieren Ihnen flache Hierarchien,
schnelle Entscheidungswege und leistungsgerechte Bezahlung.

Schröer Garten- und Landschaftsbau GmbH
Böllrodt 23 | 45470 Mülheim a. d. Ruhr
Tel.: 0208 / 37 82 38 - 0  | Mail: a.schroer@schroer-garten.de

IHR PROFIL:
- Abgeschlossene Ausbildung als Ingenieur, Bachelor oder Master of Engineering, Techniker 
  bzw. Meister im Garten- und Landschaftsbau/Forstwirtschaft oder einem 
  branchenverwandten Beruf vergleichbarer Qualifikation
- Kenntnisse im Bereich Garten- und Landschaftsbau - Grundkenntnisse im Bereich Tief- 
  und Pflasterbau
- Mindestens einen Führerschein in Klasse B 
- grundlegende Kenntnisse in Word und weiteren Office Programmen
- Versierter Umgang mit der Branchensoftware DATAflor wünschenswert
- Teamfähigkeit, eigenverantwortliches Arbeiten, Engagement
- Gute Führungsqualitäten - Sie können Ihre Mitarbeiter angemessen fördern und anleiten 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer
Gehaltsvorstellung, gerne per E-Mail oder postalisch.

- Lebenslauf
- Motivationsschreiben und bisherige Erfahrungen
- Kopie aller relevanten Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse


